Администрация города Новочеркасска

Управление образования

ПРИКАЗ 

26.01.2012



 № 54


г. Новочеркасск
О проведении городского конкурса «Учитель года Дона 2012»

На основании Городской долгосрочной целевой программы  «Развитие образования в городе Новочеркасске  на 2010-2013 годы», плана работы Управления образования Администрации города Новочеркасска, в целях поддержки инновационного движения, распространения педагогического опыта лучших учителей города, развития и расширения профессиональных контактов, поддержки талантливых творчески работающих педагогов

П Р И К А З Ы В А Ю :

1. Провести с 20 по 27 февраля 2012 г. городской конкурс «Учитель года Дона – 2012» 
2. Утвердить:

2.1. Положение о городском конкурсе «Учитель года Дона – 2012». (приложение 1)

2.2. Состав оргкомитета городского конкурса (приложение 2).

2.3. Порядок проведения городского конкурса (приложение 3).

2.4. Состав жюри городского конкурса (приложение 4).

3. Заведующему методического кабинета (Дюжева Э.В.) обеспечить информационное и методическое сопровождение конкурса

4.  Руководителям МОУ СОШ № 1 (Полянниковой Е.В.), МБДОУ д\с № 44 (Васильева Н.Г.), № 15 (Чаусовой О.Н) создать условия для проведения городского конкурса «Учитель года Дона – 2012».

5.  Руководителям МБОУ СОШ, МБДОУ:

5.1. Организовать работу по выявлению талантливых педагогических работников и выдвижению кандидатов для участия в городском конкурсе.

5.2. Направить заявки и материалы для участия конкурсанта в городском конкурсе в Управление образования до 8 февраля 2012 г.

6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Начальник Управления                                                                Н.К. Беликова
Подготовила: Семирекова Э.В.
Приложение № 1

к приказу 
Управления образования 
№ 54 от 26.01.2012г. 

ПОЛОЖЕНИЕ

о городском конкурсе «Учитель года Дона – 2012»

1. Общие положения.
Городской конкурс «Учитель года Дона – 2012» (далее Конкурс) проводится в рамках традиционного областного конкурса «Учитель года Дона – 2012» в целях раскрытия творческого потенциала педагогических работников системы образования города, создание условий для самореализации учителей, формирование общественного мнения о системе образования как социальном институте, определяющем приоритетные направления общественного развития.

1.2. Конкурс призван способствовать выявлению талантливых учителей, обобщению и распространению их передового опыта, стимулированию дальнейшего профессионального роста учителей, повышению престижа профессии учителя.
1.1. Конкурс проводится Управлением образования Администрации города Новочеркасска, методическим кабинетом Управления образования и городской организацией профсоюза работников народного образования и науки РФ.
2. Участники конкурса.
2.1. Конкурс проводится по номинациям: «Учитель года», «Педагогический дебют», «Педагог-психолог», «Воспитатель года». В каждой номинации муниципального конкурса определяются победитель по фактическим рейтинговым показателям двух этапов: «Мой предмет – мое призвание» и «Мой предмет в системе школьного образования».

2.2. В конкурсе могут принять участие педагогические работники государственных, муниципальных и негосударственных образовательных учреждений: учителя, воспитатели дошкольных учреждений, педагоги-психологи. В номинации «Педагогический дебют» участвуют молодые педагоги в возрасте до 25 лет и со стажем педагогической работе не менее 2-х лет.

3. Порядок проведения:
3.1. Организационное обеспечение проведения городского конкурса «Учитель года Дона-2012» осуществляет организационный комитет (далее - оргкомитет) 
3.2. Оргкомитет утверждает порядок проведения конкурса, текущую документацию, место, сроки проведения, содержание и критерии конкурсных заданий.

3.3. Участники конкурса представляют в адрес оргкомитета конкурса следующие документы:

- представление-характеристику;

- информационную карту участника финала конкурса;

- заявку на проведение занятия в первом туре конкурса;

- две фотографии цветные (портрет и жанровая).

3.4. Участники конкурса в номинациях «Педагог-психолог», «Педагогический дебют» в сроки, установленные оргкомитетом конкурса, дополнительно представляют в оргкомитет следующие материалы:

- описание психолого-педагогической технологии работы, план-конспект занятия, урока, тренинга и т.п. («Педагог-психолог»);

- эссе («Педагогический дебют», «Воспитатель года»).

3.5. На основании заявок участников конкурса оргкомитетом формируются группы:

- учителей; 

- воспитателей; 

- педагогов-психологов.

3.6. В состав конкурсных заданий первого этапа конкурса «Мой предмет – мое призвание» (для всех участников номинаций) входят:

- самопрезентация «Мой профессиональный выбор» - до 5 мин.;

- проведение учебного занятия – 30 мин.;

- самоанализ учебного занятия – 5 мин.;

- «Стенгазета» («Педагог-психолог»).

В состав конкурсных заданий 2 этапа «Мой предмет в системе школьного образования» входят:

- мастер класс и самоанализ (соответствует идее тура) – 25 мин.;

- презентация опыта работы (методический семинар) – 15 мин.;

- открытое занятие участников номинации «Педагог-психолог» - 20 мин;
- круглый стол «Какой быть современной школе?».
3.7. Жюри оценивает выполнение конкурсных заданий в баллах по критериям, установленным оргкомитетом на основе методических рекомендаций Ростовского областного института повышения квалификации и переподготовки работников образования.
3.7.1. Конкурсные задания - самопрезентация «Мой профессиональный выбор», круглый стол «Какой быть современной школе?», проводимые в группе учителей,   оценивает ученическое жюри,  в состав которого входят учащиеся старших классов общеобразовательных средних школ (приложение  5).
3.8. Победители городского конкурса «Учитель года Дона-2012» (по номинациям) участвует в областном конкурсе «Учитель года Дона-2012»:
4. Поощрение победителей конкурса.

4.1. Организационный комитет конкурса определяет формы поощрения победителей на основании городской долгосрочной целевой программы: «Развитие образования в городе Новочеркасске на 2010-2013 годы» (статьи 211 и 213),  «Развитие новых форм

дошкольного образования и расширение сети муниципальных  дошкольных образовательных  учреждений города Новочеркасска на 2011-2013 годы» (приложение 1, п.4)
4.2. Спонсоры, учреждения и другие организации могут устанавливать индивидуальные призы участникам городского конкурса.

Приложение № 2
к приказу 

Управления образования 

№ 54 от 26.01.2012г. 

СОСТАВ

оргкомитета городского конкурса «Учитель года Дона – 2012»

Беликова Н.К., начальник Управления образования, председатель;

Жихарева Т.А., председатель горкома профсоюза работников народного образования;

Полянникова Е.В., директор МБОУ СОШ № 1;

Семирекова Э.В., главный специалист Управления образования;

Салтыкова Е.Л., главный специалист Управления образования;

Муравьева О.Ю., главный специалист Управления образования;

Дюжева Э.В., заведующий МК; 

Лидневская Т.А., заведующий МБДОУ д\с № 11
Сай Ж.А., заведующий МБДОУ д\с № 7

Чаусова О.Н., заведующий МБДОУ д\с № 15

Васильева Н.Г., заведующий МБДОУ д\с № 44

Калинина Н.М., заведующий МБДОУ д\с № 42

Ажогина Е.П., заведующий МБДОУ д\с №  29

Агуреева Т.И, методист МК;
Кутнякова Н.П., методист МК;
Мануйленкова Л.А., методист МК;

Парфирьева М.В, заместитель директора по УВР МБОУ СОШ № 1.
Приложение № 3

к приказу 

Управления образования 

№ 54 от 26.01.2012г. 

СОСТАВ

жюри городского конкурса «Учитель года Дона – 2012»

1. Беликова Н.К., начальник Управления образования, председатель конкурса

2. Жихарева Т.А., председатель ГК профсоюза работников народного образования, заместитель председателя
3. Салтыкова Е.Л., главный специалист Управления образования
4. Дюжева Э.В., заведующий методическим кабинетом Управления образования
5. Муравьева О.Ю, главный специалист Управления образования
6. Кутнякова Н.П., методист методического кабинета УО

7. Мануйленкова Л.А., методист методического кабинета УО
8. Бессарабова И.А., директор МБОУ СОШ № 17

9. Терещенко И.Н., заместитель директора по УВР МБОУ СОШ № 1

10. Хопрянинова О.Б., заместитель директора по УВР МБОУ СОШ № 6
11. Руди Р.Н., заместитель директора по УВР МОУСОШ № 10
12. Цветкова О.С., заместитель директора по УВР МБОУ СОШ № 15
13. Елизарова Л.Б., учитель начальных классов МОУСОШ № 11
14. Ермакова Н.А.., учитель биологии  МОУ СОШ № 12
15. Каневская О.И., учитель начальных классов МОУСОШ  № 8
16. Куцукова Е.В., заведующий МБДОУ № 31
17. Сай Ж.А., заведующий МБДОУ  № 7
18. Соломенникова В.В., зам.зав. МБДОУ д/с №15

19. Саламатина Г.Д., заведующий МБДОУ № 56
20. Васильева О.А., заведующий МБДОУ №  21
21. Илларионова Е.В., заведующий МБДОУ № 4
22.  Сизова Т.А., воспитатель МБДОУ № 1

                                                                            Приложение 4
к приказу 

Управления образования 

№ 54 от 26.01.2012г. 
П Л А Н 

проведения городского конкурса 
«Учитель года Дона – 2012»
	№ п\п
	Мероприятия
	Дата
	Время
	Место
	Ответственные

	1
	Подготовка и представление материалов в оргкомитет городского Конкурса
	1- 10 февраля
	9-00 - 17-00
	МК УО 

(каб.407)

	Семирекова Э.В.
Муравьева О.Ю.

Дюжева Э.В.

	2
	Совещание заместителей директоров по УВР, участников конкурсантов
	     6 февраля
	15-00
	МБОУ СОШ № 5
	Семирекова Э.В.
Муравьева О.Ю. 
Дюжева Э.В. 

	3
	Приветствие участникам конкурса
	20 февраля
	10-00 – 10-30
	МБОУ СОШ № 1
	СемирековаЭ.В., Муравьева О.Ю. Дюжева Э.В.

	4
	Самопрезентация  «Мой профессиональный выбор»
	20  февраля
	10-30 – 14-00
	МБОУ СОШ № 1
МБДОУ дс 14
	СемирековаЭ.В., Дюжева Э.В., 
Муравьева О.Ю.

	5
	Открытые уроки (самоанализ) в номинации «Учитель года»
	21 февраля
	   с 9.00 
	МБОУ СОШ № 1
	СемирековаЭ.В., Дюжева Э.В.

	6
	Презентация опыта работы (методический семинар) в номинации «Учитель года»
	21 февраля
	   с 9.00
	МБОУ СОШ № 1
	СемирековаЭ.В., Дюжева Э.В.

	7
	Открытые уроки (самоанализ) в номинации «Учитель года»
	22 февраля
	   с 9.00
	МБОУ СОШ № 1
	СемирековаЭ.В., Дюжева Э.В.

	8
	Презентация опыта работы (методический семинар) в номинации «Учитель года»
	22 февраля
	   с 9.00
	МБОУ СОШ № 1
	СемирековаЭ.В., Дюжева Э.В.

	9
	Презентация опыта работы в номинациях  «Воспитатель года», «Педагогический дебют» (конкурсанты-дошкольники),

Открытые занятия.

«Кейс» для педагогов-психологов, эссе для «Педагогического дебюта»
	16 февраля-27 февраля 
	9.00-16.00
	По отдельному плану
	Муравьева О.Ю.

	10
	Мастер-класс в номинации «Учитель года»
	24 февраля
	   с 9.00
	МБОУ СОШ № 1
	СемирековаЭ.В., Дюжева Э.В.

	11
	Мастер-класс, публичная лекция, дебаты  в номинациях «Воспитатель года»,  «Педагогический дебют» (конкурсанты-дошкольники), «Педагог-психолог»
	17 февраля
	9.00-16.00
	МБДОУ д/с 14
	Муравьева О.Ю.

	10
	Круглый стол «Какой быть современной школе?» для конкурсантов в  номинации «Учитель года» 
	27 февраля
	с 9.00
	МОУ СОШ № 1
	Семирекова Э.В. Дюжева Э.В.

	11
	Подведение итогов
	27 февраля
	с 9.00
	Управление образования
	СемирековаЭ.В.; Дюжева Э.В.

	
	
	27 февраля
	с 9.00
	МДОУ д\с № 44
	Муравьева О.Ю.

	12
	Награждение победителей
	28 февраля
	10-00 – 11-00
	МОУ СОШ № 1
	СемирековаЭ.В.; Муравьева О.Ю.


                                                                               Приложение 5

к приказу 

Управления образования 

№ 54 от 26.01.2012г. 
СОСТАВ

ученического жюри городского конкурса «Учитель года Дона – 2012»

1. Ефимова Валентина, обучающаяся 11 класса МБОУ СОШ № 15

2. Салтыкова Екатерина, обучающаяся 11 класса МБОУ СОШ № 8

3. Черникова Анастасия, обучающаяся 11 класса МБОУ СОШ № 19

4. Немирович Максим, обучающийся 11 класса МБОУ СОШ № 17
5. Кондратова Оксана, обучающаяся 11 класса МБОУ СОШ № 1

